C:-\‘; ENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
A UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UNAM"
QE?RESENTF\DA EN ESTE ACTO POR EL DOCTOR FRANCISCO BOLIVAR ZAPATA
CCORDINADOR DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, CON ASISTENCIA DEL DR. MANUEL
IAARTINEZ FERNANDEZ, DIRECTOR DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN ENERGIA Y POR
L4 OTRA EL CINSTITUTO TECNOLOGICO DE ZACATEPEC"™ EN LO SUCESIVO SE LE
DJENOMINARA "EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR, EL
INGENIERO  GERARDO M. LARA OROZCO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

DECLARA “LA UNAM"

i

1.- Que de conformidad con el articulo 1o. de su Ley Organica es una corporacidn pabliz
organismo descentralizado del Estado, dotada de plena capacidad juridica, que tiene por {in=s
impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores, profesores universitarios
técnicos dtiles a la sociedad, asi como organizar y realizar investigaciones y problemzs
nacionales, y extender con la mayor amplitud posibies los beneficios de la cultura.

2.- Que la representacién lega! de esta casa de estudios, segin lo dispuesto en los articulos 9o, o=
su Ley Orgénica y 30 de! Estatuto General, recae en su Rector, Dr. Francisco J. Barnés de Cast~:
quien tiene, conforme a la Fraccion | del articulo 34 de! propio Estatuto, faculiades para delega-=

3.- El Dr. Francisco Bolivar Zapata, Coordinador de la Investigacion Cientifica, se encuer--=
facultado para suscribir el presente convenio en representacién de la “UNAM”, de acuerdo cor =
Poder Notarial No. 76486 expedido el 16 de febrero de 1897, ante ia fe del Notario Publico .-
156 de {a Ciudad de México Lic. Eduardo A. Martinez Urquidi.

4 - Que dentro de su estructura académica-administrativa se encuentra el Centro de Investigar. ;-
en Energia, 1a cual cuenta con fa infraestructura y recursos necesarios para el cumplimients ==
objeto del presente documento,

5.- Que sefiala como su domicilio legal para efectos de este instrumento, el ubicado enel o = =
de ia Torre de Rectoria en Ciudad Universitaria, Coyoacan, México, Distrito Federal, C. P. 045+

DECLARA "EL INSTITUTO”

1.- Que conforme a to establecido en la Ley Federal de Educacién del Sistema Educs: .
Nacional. es una Institucion Publica de £ducacidén Superior, perteneciente a la Secretariz 22
Educacion Publica y dependiente de la Direccion General de Institutos Tecnologicos y gue rige = _=
actividades por Decreto Presidencial a partir del 11 de abril de 1961 y siendo federalizadc - =
mes de enero de 1971,

2.- Que tiene enfre sus objetives impartir educacion superior tescnologica en las Carreras de:
o INGENIERIA CIVIL

» INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA

NEENIERIA QUIMICA

.W_NIERIA BlIOQUIMICA

+ NGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

. L.,_NCIATURA EN INFORMATICA

¢ LIZENCIATURA EN ADMINISTRACION



Con el objeto de satisfacer la demanda de profesionales del sector productivo y de investigadores
en armonia con la politica educativa nacional, siendo sus funciones prioritarias la docencia, fa
investigacion, la contribucion al bienestar social a través de la promocion de! desarrollo
comunitaric, asi come 1a difusion de la cultura y el deporte.

3- Que ¢! Ingeniero Gerardo M. Lara. Orozco, en su calidad de director, se encuentra facultado
para suscribii este Convenio.

4 - Que dentro de su estructura organica se encuentre la Subdireccion Académica la cual cuenta
can los recursos suficientes para el cumplimiento de este Convenio.

5.- Que el hecho de una colaboracidn académica entre ambas instituciones abre el camino para
llevar a cabo acciones similares en otras areas de la ciencia y la tecnologia.

6.- Que sefala como su domicilio para efectos de este Convenio, el ubicado en Av. Tecnologico
Namero 27, Zacatepec, Morelos, C. P. 62780.

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO
El objeto del presente Convenio es la colaboracion entre las partes, a fin de realizar programas de
interés mutuo en docencia, investigacion clentifica y tecnolbgica, asesoria a empresas piblicas y
piivadas, difusion del conocimiento en et area de la tecnologia tendientes a desarroilar un polo
regional de excelencia en el Estade de Morelos.

SEGUNDA - PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Para el desarrollo de las actividades descritas en ia Clausula anterior, se suscribiran programas
anuales de actividades los cuaies contendran:

a) Objetivos.

by Calendario de Actividades.

¢y Recursos hurmanos, técnicos, materiaies y financieros.
d) Fuentes de financiamiento.

e) Actividades reciprocas de docencia, impartiendo cursos intensivos de alta calidad, durz =
estancia de trabajo, de asesoria y de intercambic académico.

f: Publicacidn de resuftados y actividades de caracter editorial.
g} Designacién de responsables.

h} Actividades de evaluacion y seguimiento.

iy Compromisos reciproces en materia de propiedad intelectual.

j) Lo demas que sefialen las partes.




TERCERA.- ACCICNES

Para la ejecucion de las actividades descritas en la Clausula Primera, ias partes acuerdan lievar a
cabo las siguientes acciones: -

a) Realizacion conjunta de proyectos de investigacion en areas de interés mutuo, y de
conformidad a la celebracién de los programas anuales de trabajo descritos en la Clausula que
antecede.

p) Intercambic de personal académico para el fortalecimiento de sus programas de docencla e
investigacion.

c) Intercambio de estudiantes de licenciatura para la realizacién de practicas profesionales,
estancias industriales para docentes y alumnos, estudios de investigacion y tesis, servicio social y
residencias profesionales.

d) Copatrocinio de cursos, talleres y seminarios académicos.

e) intercambio y actualizacion de material bibliografico especializado.

CUARTA.- PROGRAMA DE TRABAJO

Para la ejecucion de las acciones contempladas en este Convenio, ias partes elaboraran por
escrito un programa anual de trabajo que contenga ias propuestas de colaboracion para lievar s
cabo los proyectos académicos, financiamiento, responsables y calendario de frabajo, el cua! serd
panie integrante de este instrumento.

QUINTA - OBLIGACIONES DE LA "UNAM"

Para la realizacion del objeto de este convenio, “LA UNAM", a través del Centro de Investigaczics
en Energia, se compromete a:

a) Coordinar y difigir 1a ejecucion de los programas anuales establecidos por las partes. de‘“' 2
los compromisos que cada una de eltas adquiere en la ejecucion del programa de trafz o =
realizar.

b) Proporcionar todos los recursos humanoes y materiales disponibles en el Centro de Investigz- 2~

en Energia necesarios para el cumplimiento del alcance del presente convemo y de los prog-a™3:
de trabajo que se realicen.

¢) Designar al personal que deba incorporarse a la ejecucion de les programas de trabajo quz <=
lleven a cabo.

1

d) Permitir el uso de las instalaciones, de sus equipos, mebiliario y laboraterios, que se encLa""
en el Centro de Investigacion en Energia, para las actividades necesanas en cada uno ¢z 0=
programas de trabajo a realizar.

it

g) Llevar a cabo en el Centro de Investigacion en Energia, las actividades que s€ establezcs
el alcance de cada uno de los programas de trabajo a reaiizar.

fy Cumplir con aquellas obligaciones que se estipulen en |os programas de trabajo especifizzz -
virtud del tipo de actividades a desamoliar.



SEXTA.- OBLIGACIONES DEL *INSTITUTO™

A).- Proporcionar todos los recursos humanos y materiales disponibles ¢n el “INSTITUTO"
necesarios para el cumplimiento del presente convenio, segun se requiera en cada uno de los
programas de trabajo a ejecutarse.

B).- Cumplir con aquellas obligaciones que se estipulen a su cargo en los programas de trabajo a
realizar.

SEPTIMA.- RESPONSABLES

Para e! cumplimiento de este Convenio, las partes designan como respansables por “LA UNAM",
al Doctor Manue! Martinez Femandez, Director del Centro de Investigacion en Energia.

Por su parte, “EL INSTITUTO" designa al Ing. José Luis Morales Lucas, Subdirector Académico.

OCTAVA - RELACION LABORAL

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para {a realizacion de!l objeto materia
del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquelias que lo empled; por
ende, cada parte asumird su responsabilidad por este concepto en ningun  caso  Seran
considerades come patrones solidarios sustitutos.

NOVENA .- ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DE RECURSOS

Las partes convienen que Jos ingresos que se obtengan por cualquier medio € ingresados a 12
institucion pertinente, segiin lo establezca cada programa de trabajo a realizar, y de conformidad
seran administrados con los lineamientos establecidos en su legislacion.

DECIMA.- BECAS

Las partes convienen que las compensaciones de técnicos, ayudantes de investigedor
estudiantes se cubriran en forma de becas, observando la normatividad vigente de =z
instituciones que las proporcione.

DECIMA PRIMERA .- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este convenio. esiz
sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que scbre
particular suscriban las partes, derechos que deberén de ser determinados en el momeriz =
realizar el programa de trabajo respectivo, debiendo de definirse en dicho programa de tracs
favor de quien se determinara en su caso la propiedad intelectual que pudiese surgir dz
conocimientos, ideas, invenciones, descubrimientos, mejoras, productos o procesos ya  sS2
susceptibles de ser patentadcs o no que se derive de los trabajos realizados con motive @
convenic o través de los programas de frabajo que se desarrolien.

m
m
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Asimismo las partes cenvienen en otorgar el reconocimiento correspondiente a los participaniss =
la ejecucion de dichos trabajos.

e \.



DECIMA SEGUNDA - DERECHOS DE AUTCOR

Las partes convienen que en cumplimiento a lo previsto en la Clausula que antecede quede
determinado que la Titularidad de fos derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera
a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicacién, dandole el
reconocimiento a quienes hayan intervenido en su elaboracion. Si ia realizacion es conjunta,
armnbas partes compartirén la titularidad de los correspondientes derechos.

DECIMA TERCERA .- PUBLICACIONES

Las partes convienen que si una de eflas tiene interes de publicar los resultados de las actividades
conjuntas desarroliadas bajo el presente convenio o que resultaren del desamolio de los
Programas de Trabajo, debera obtener por escrito la anuencia de la ofra parte para que se lieve a
cabo la publicacion respectiva, dandose el debido reconocimiente & los autores, para lo cual
convienen someter borradores de las publicaciones propuestas 2 Ia otra parie para su revision, al
menos con (15) dias calendario de anticipacion a que se someta el escrito para publicacion.

La parie receptora de la informacion, deberd enviar a la otra los comentarios correspondientes
dentro de los (10) dias calendario siguientes, después de haber recibido el borrador, si cumplido
este término no son enviados los comentarios a la parte interesada en publicar, se entenderd que
1z otra parte esta de acuerdo con {a propuesta.

DECIMA CUARTA - RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que ni las partes ni sus investigadores, ni sus funcionarios y/o
representantes tendréan responsabilidad civil por dafos y perjuicios que se pudieran causar a la
otra, como consecuencia de caso forfuito o fuerza mayor, particularmente por paro de labores
académicas o administrativas, o por otro tipo de siniestros, en virtud de que éstas queden
impedidas para concluir ininterrumpidamente las actividades materia de este Convenio.

DECIMA QUINTA - TERMINACION ANTICIPADA Y RESCISION

El presente Convenio o los programas de trabajo que se deriven de él, podran darse por terminads
en forma anticipada, mediante un acuerdo de las partes, por escrito y debidamente firmado por [os
representantes legales de 1as mismas.

Las paries firmantes, podran rescindir el presente Convenio por el incumplimiento de la otra parte.
de algunas de las obligaciones contraias en el presente Convenio, de acuerdo a lo siguiente:

a) En caso de que alguna de las partes se percate del incumplimiento de alguna de las
ohligaciones por ia otra parte, lo notificara por escrito a la parte infractora, quien en un plazo no
mayor de (15) dias habiles debera contestar informando 1as razones de su incumplimiento, y en
caso de que proceda, aplicar las medidas correctivas necesarias dentro de los (10} dias hab!
siguientes de ia recepcion de la notificacién que por escrito se realizo.

T
(£

b) Si transcurrido estos plazos, la parte infractora no contesta o no toma las medidas correctivas
necesarias, la otra parie podra rescindir el presente convenio y los Programas de Trabajp de qus
se trate, medianie una comunicacion escrita y firmada por su representante legal.

En casc de notificacion de terminacion anticipada o rescision, las paries tomaran todas las

medidas necesarias para feducir las ercgaciones al considerar aclividades que ya no s2
desarrollaran.

VIS
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DECIMA SEXTA - VIGENCIA

Este instrumento tendra una vigencia de dos afios efectivos a partir de la fecha de su firma,
pudiendo ser medificado, prorrogado o dade por terminado anticipadamente, mediante notificacion
por escrito a la conlraparte con noventa dias de aniicipacion, en el entendido de que, a falta de
esta comunicacion en el plazo de referencia, se entendera prarrogado por un término igual al de
su vigencia.

DECIMO SEPTIMA.- MODIFICACIONES

El presente Convenio podrd ser modificado o adicionado por vofuntad de las partes; dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a pariir de la fecha de su firma.

DECIMO OCTAVA - INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Este Convenio es producto de la buena fe, en razon de lo cual los conflictos que ftegaran a
presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resuttados de
comun acuerdo por las partes; en caso de subsistir la controversia, se someterdn a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando al fuero que
pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro o por cualguier otra causa,

DECIMO NOVENA - NO SUJECION IMPOSITIVA

El presente instrumento no causa impuesto alguno por lo que respecta a “LA UNAM, toda vez que
el articulo 17 de su Ley Organica establece gue los ingresos de ta Universidad y los bieres de su
prepiedad no estan sujetos a impuesto o derechos federales jocales o municipales, conforme a la
ley respectiva a cargo de la *UNAM".

La interpretacién cabal del articulo mencionado es el que la “UNAM” goza de un regimen fiscal
especial de no sujecion impositiva como ha sido reconocido por el Poder Judicial de |a Federacion
en la Jurisprudencia 1.5.A.8 del Quinto Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, publicado en fa Gaceta del Semanario Judiciat de |a Federacion en el ntimero 19-20 julic-
septiembre de 1989, en la pagina 123, bajo €l rubro “UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO. NO ES SUJETC TRIBUTARIO™ con base a las ejecutorias de las amparos en revision
35/88, 5/89, 45/89 y 85/89.

\



Leido que fue el presente instrumento y enteradas las paries de su contenidc y alcance, lo firman
por triplicado, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los 3 dias del mes de septicmbre
de 19%97.

POR LA “UNAM”

N &’ — W T
DR. FRANGISCO BGLIVAR ZAPATA /mﬁ?ﬁm,qﬁr??ozc
COORDINADOR DE LAINVESTIGACION _DIRECTOR
CIENTIFICA B (__—~

/‘/& ; /Ui\ﬁ Wy

R. MANUEL MARTINEZ FERNANDEZ
DIRECTOR DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN ENERGIA
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