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CONVENIO  GENERAL 530 COLABORACION
ACADEMICA, CIENTIFICA % CULTURAL QUE
CELEDRAN POR UNa PARTE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EN LG
wUCESIVD “LA UNAM", REPRESENTADA EN ESTE

Wivmenan Nageaal  ACTO POR SU RECTOR, DR, JOSE SARUKHAN: Y

AYENMA T
Mirwe

POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BAJA CALIFORNIA, EN ADELANTE “LA UABCT
REFRESENTADA PCR SU RECTOR, LIC, LUIS JAVIER
GARAVITO  ELIAS, CONFORME A  LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGLIENTES:

DETULARACIONES

DECLARA LA "UNAM":

B
e

V. ;

Cue de conformidad con ef articulo 1o, de su Ley Organica, ez gng
corporacriy pablics, erganisma desconiralizado del Estadg, doiada de
piena capirwidad juridica, teniends por fines umpactie aducaoion
Superior  pars  fymar  profesionisias.  investizzdores, Drolesores
wmversitanios y duticos (tiles g la sociedad offanizar v oreabiza
TEVESLZRCIONCE pr.OCIpalments agerea de as candiciones v problemuas
':Iai;mnaiea._ y extender con iz mayor amphitud be henelicios de ia
LUura

‘e la represeniacion legal de esta Casa de Evtwios teces en g
Fector Dy, José Sarukhin, segun lo disprests an ko

; tkha ¢ mticalos 9. de sy
Ley Organica v 20 del Estarvio Genern)

Lue dentro de su estnciura organica cuznta on la Direccidn Geparal

* ey A
b}

Qg intercambio Académice que enire sus fines hera los SLEUenisy

a) Fomentar v aspovar el igtercambio académico won  owas

Wnmiversidades & Institycionss Clent:ficas y Luiturales del pais v
cel extranjers, v |

B3} Soncertar 1os convaniaos de cardctes academicy a suscribyr con
Woa oo ;A b
eilee y supervisar su camplisienty.

Gue sefials como su dominilio ieyal, para efectos de este atrumente

g
'l i 1 -_" ™ o - i ’ : 2
Ci Umcanto en o Lo piso ge la Tomme de Regineia en Citdad

Universttaria, Covonsan, Miexico, BF., OB 04510
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DECLARA "LA VABC™:
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(Que s una Institucidn de servicio piblice, descentralizada del Estado,
ot plena capacidad juridica de acuerdo a su Ley Organica publicada
el 28 de febrero de 1957 en el Perindico Oficial del Gebierns del
Estade de Baja California, y que tiene eatre sus fines mparntir
educactén media superior v superior pata fonnar profesicnales;
f‘m{nentar y levar a cabo investigaciones y difundir los beneficios de la
Cuttura.

Que el Lic. Luis Javier Garavite Elias, en su calidad de Rector, se
encuenira facuitade para suscribir este convenio.

Que dentro de su esiruciura organica, cueats con la Direccitn Genetal
de Asuntos Académicos, la cual hene entre sus funciones, fomentar y
apoyar el ndercombie académico com  ofras  wriversidades o
mstituciones cientificas y cuiturales del pais v det exfanjero, asi come
concertar log convenios de cardcter académico = suseribir con ellas y
supervisar sy cumphimients.

CQue sefala como sy domicilio para efestos de este convenin, el
r ' N Lo ' f s - - §=
ubicado en Obregon Julidn Carrillo sin, Colonia Nueva, Mexicali. B.

.0 21100

Expuesto o anterior, ambus partes estin confommes en suletaise a
tenor de las sigzcuies:
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PRIME®A:

SEGUND A

CLAUSLLAS

OBIETO,

£l objete dei pressnte conveaio es [ colaboracaidn entrs las
partes en los campos de ia docencia, la investipacion v la
c:fusion de ia cultum.

ALTANCE.

Para el cumplimiento del converie. las pates acuerdan
desarrollar actividadas como las que e manera enunciativa se
fOEICICh:

intercambio de satudianies para Hevar 3 cabo estudios de
posgrado.

irtercambio de personal académico para participar @
CLrsOs, talieres v seminarios

ldercambic de parsonai acacémice en estancias sabdticas
para desarrollar proyectos conjuntos ds nvestigacior y
consolidar tos programas de posgrade

Istercambic  de maerial  bibliowafico,  matenal
SUBIOVISUAl, aceese a bancos de dntos = informacion

reiucionada con los provecios conjusios,

Crganizacion cosjunta de cursos, talleres v seminarios
dGg &N ichs,

ftercambic de experenciss ou drazas de interds comin
para fortalecer [os servicing acadlinicds que apovan la
docencia y la investigacion

4N
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TERCERA:-

CUARTA:

g} Ingrcambic de nformacion g sus bamcos de dato
meciante el eniace con la Red Universitaria de Cirpuic
de Iz "UNAM".

L

FROGRAMA ANUAL DE TRABAJD.

Para la ejecuciin de jas acciones contempladas en gsié
cotvenio, las partes elaborsrén por cscrito durante ¢l dltimo
trungstre de oada ado, un programa anual de trabalo e
coatenga as propuestas de eolaboracion pars llevar a cabo los
PICYSTEOS acanemicos de interés pers ilas mismas, en el
transcurss del ato signiante.

Los temus de tas gonvidedes a desarroilar, as! ¢oime las
condiciones inheren'ss a sy ejecucion, serdn definidas en cads
=230 en el murce del programa anual de trabajo, de conformidad
& 0 esizblecido en @] Apnexs | de este convento, el cunal foonary
parte infegrante del misima.

COMISION TECNICA.

Para 2] adecuads desarrollo de las achividades a que se refiere g}
prezente .usttimento, fas pAtes MISETAGAD pue  Comisicn
Técpica, formada por parte de "LA UNAM", por iy Direceicn
General de Intercambio Académico v per patie de "LA UABC",
por la Direceidn Geperal & :

; | € Awnuntos Acaddinicos, covas
atrnbuciones serdse

aj  Determinar Juz  aociones aprobades v facuibles  de
SJRCUCIONn.

b Coordinar ia ®aboratidu y firna de los programas
anuales emanzdos del presente insinm:ent

b
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¢ Dar sepuirusito & lod programas v evalyar sus
resuttacos,

INTERCAMBIOQO DE ESTUDIANTES,

En o caso de intercambic de estudantes, ainigﬂt; partes
promoveran el otorgamiento de DeRds, PIOCUERCS COSEIVAL UL
nrncinio de reciprocidad en e slimers de smdmntss ACSPERNOS
por cada ingitucidn.

El néunero, los concepos v condiciones de lus mismas, serin
pactados miualmmte conforme a3  las  posibi licades
presupuesicies de las pertes y quedardn estipuados en os
programas anuzles de trabajo, de acuerdo a las siguientes vases’

fa.  lLos estudiantes deberen wET posiuiados
mstitucicinlinente y sujetarse o ias s HOPVIAS ¥ Gtsfi’i clomes
de admision gue rijun en cada una de las instireoiones
51_;:,3;1'113.3'13;.

Za. La sr';hﬂmm} receplord proporcionga exencidn en
prgo de nsenpion ¥ colewatura.

3. Lansbtacion receptora proporgionard ateneidn mddiva a
los estudiantes de acuerdd 8 SUS NOMMIS L SMas.

42 Las partes, atendiendo a su disponibilidec presupuestasia,
premeveran 8 otorgamisnic de una cantidad mansual
para gastes de estancia v

p-q--uu

uracion de las beeas serd hasta por un aite, pudiendo
SEI s‘;mﬂhada de conformidad con e pmgrama de
studios aprodade v el rendinvento académice da!
begario.

i'b
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SEXTA:

SEPTIMA:

OCUTAVA:

INTERTCAMBIO DE PERSONAL ACADEMICO.

B oantsreminbio de personal académico. se levard z efecto

arendiendo a lag siguientes baseg:

o, La institucion de origen proporcionard los gastos de
trasado.

da. Lz msrucidn receptora otoreara gastos de hospedae y
AHTRRIECIN,

Las coudiclonss para ef imtercambic de personal en estanciay
sabilivas seran conventdas en cada caso corcrets,

ReLACION LABORAL,

Las partos convienen en qus el personal seleccionado pon cada
Wia pare ja reanzacion del ohjete awtena del presente convenio,
s¢ entendera relacionado excliusivomeiie con ayuella gue o
empied, por eade asumiran en responsabiidad pur eute
concepto, v en ampdn caso seran considerados comoe pairones
SCNAANTOL 0 SHshtnutos,

PROPIEDAD INTELECTU AL,

La propredad inteleciyal que dertve de ios trabajos realizados
0 mOUvO Ge este sonvenio, esfard suieta a las disposiciones
legales aplicabies y a los inswumentos éspecificos gie soiie el
parlicular susiriban jas pertes, atorgandc ¢! reconocimienic
COITESpendienis 3 quienes hayan intervenido en ia siecusion de
dichos trabajos. )
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NOVENA:L

DECIMA:

DECIMA
fRIMER A

RESPONSABILIDAD CIVIL.

Cueda expresarsente pactado que las pactes 5o tendran
rzspensabilidad zivil por dafios v "ﬁr-ﬂmcsﬁ :me pudicran
causarse, como consecuencia del caso fortuito o Tierza mayor,

anrhicularmentes  por  paro de  labores académicas o
é!,dmi nistrativas.

VIGENCIA.

Este instnumento 1endsd una vigencia de tres alos contados a
partir de ia fecha de su firma, v serd promogade tAcamante por
periodeos iguales, 2 menos que una ce ellas comumigue 4 {a otra
00T eSCTite v Son teis meses de antelncide su inteaclén e dar
por fenninado.

Para o case de terminacidn ambas partes tomarda 1as medmﬁ.
necesartas para evitar peruncios tanto 3 elias, cOmo & tercaros,
en €} entendido que deberan continuar hasta su conciusion §m
acciones ya iniciades,

INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS,

C5ts CONVEDIO €3 ;.Jror:'hem de la uenz fe, en razde de lo cual
o ﬂﬂﬂlﬁ!ﬂhﬁ"ﬁ s H‘.EL DNLED 4 prvﬁu”tﬂfa& el Giluhu_; hﬂCt‘: g 34l
1"34}3"*?%1% N fﬁf’“ﬁfa?wmﬁ y cumplimiento, serdn resueltos
por Ja Comision Tézuica a gue se refisre la ¢l ausula cuana,
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Letdc que fue el prasent :
gheances, o finman per dup"cadﬁ: en la Ciudad de T*”r}“ﬂ Baja Califomna
veintivn dias del mes de febrera de mil novecienics noventa Y T,
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ANEXQI
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Fara la ejecucidn de las actividades descritas en el Convenio General, 'as partss
elaboraran por escrito, durante gl dltimo trimestre de ¢ada alo up programa anual
de rrabalo que deberd contener:

a)  Objetivos.

b}  Calendano ¢e achvidades.

¢} Reclirsos humanos, téenicos, mateniales v financicros necesanos.

dy  Lupar donde se realizaran las actividades.

2} Fuenies de financianienio.

I} Actividades de docencin, asesoria, capacltacion, adiestramienty ¢
tercambic de estudiantes v de personal académico.

g)  Publicacién de resultados y actividades de difusion

h)  Responsables.

i} Actividades de evaluacian y semuimiento.

3} Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual, v
/ k) Los demnds que acuerden ias partes.

/. Los programas anuales de tz‘aba{o correspondientes

s ! _ correran agregados a este
convertd coma parte infegrante del mismo.
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